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Coleta de dados 

Por que coletar dados? 

Os dados coletados em uma pesquisa são peças estratégicas que 

quando juntas formam imagens que refletem determinada realidade. 



Qualidade dos dados 

Dados faltantes Dados inconsistentes  

Falhas na coleta de informações  



Transformando dados em imagens 

+ 

= 

  



Quadro BPC 

• Dados que mostram a realidade de cada instituição e que será estudada 

antes e após  a implementação de um Programa de Boas Práticas Clínicas 

em Cardiologia : 

 

 

Taxas de 
adesão às 
diretrizes 

assistenciais 
de IC, FA e 

SCA. 

 

O tempo 
médio de 

permanência 
hospitalar e 
as taxas de 

reinternação 
e óbito. 

 

As taxas de 
adesão dos 
pacientes ao 
tratamento 

clínico 
prescrito. 

 

 

Qualidade de 
vida e a 

percepção de 
saúde dos 
pacientes, 
através do 

questionário 
WHOQOL-

BREVE. 

 

Ocorrência 
de 

desfechos 
relacionados 
à internação 

índice. 

Intrahospitalar, alta hospitalar, 30 dias e 6 meses após a alta hospitalar 



GCP: Documento das Américas  

• O pesquisador deve assegurar a precisão, a 

integralidade, a legibilidade e a oportunidade 

dos dados relatados ao patrocinador nos CRFs 

e em todos os relatórios exigidos.  

 

• Os dados relatados no CRF que derivam de 

documentos fonte devem ser consistentes com 

os documentos fonte ou as discrepâncias 

devem ser explicadas.  

Registros e relatórios 



Informações inseridas 

• Revisão 

• Comparação 

• Questionamento 

• Validação 



Regras do sistema 

Não Permite outros 

tipos de formatação 

Ajudam a evitar dados inseridos erroneamente e padroniza o formato 

das respostas contribuindo na análise futura dos dados. 

Atenção: permite 

qualquer tipo de 

formatação. 

Passe de segundos 

(#.##) para 

Milisegundos (###)  
X 



Consistência dos dados 

MECANIZAÇÃO x RACIONALIZAÇÃO 

• Escolha da melhor opção para cada caso 



Exemplo  

• Algumas informações não são encontradas explicitamente nos 

prontuários, sendo necessário utilizar o julgamento clínico de 

acordo com outras informações registradas em prontuário. 

 

• Exemplo: 

 

– SCA: indicação angioplastia - resgate 

• Paciente transferido outro hospital com IAM com SST, trombolítico dentro 

30 minutos e ECG pós-trombolítico sem regressão do supra ST ou dor 

torácica. 

  



Revisão de conceitos 

• Óbito ou reinternação relacionado ao evento index 

• Angioplastia primária 

• Alfabetismo em Saúde 

• Complexo QRS 

• Consumo de bebidas alcóolicas 

• CHADS2-VAS  



Perguntas Frequentes 

• Perda seguimento: 
– Após 3 tentativas de ligações em contatos e/ou horários diferentes por 15 

dias sem sucesso 

– Enviar carta solicitando paciente entrar em contato;  

– Buscar na agenda de retorno ambulatorial se paciente esta agendado em 

breve. 

• Consumo álcool: 

 

• Prazos:  
– Evitar acúmulo de atividades e perda de dados 

e/ou seguimento do paciente. 



 

24 a 72 hs 
da adm 

hospitalar 

• Inclusão paciente no estudo 

• Dados da admissão paciente 

 

Em até uma 
semana 

após alta 

• Dados intra-hospitalares 

• Dados alta hospitalar 

7 antes e 7 
após 

• Seguimento 

• 30 dias 

• 6 meses 

Coleta de dados – Prazo ideal 



Pendências  

D0 

• Pendência 
gerada no 
sistema 

D3 

• Prazo inicial para 
ajuste do dado 

• Validação pela 
resposta a 
pendência  

D7 

• Notificação por e-
mail equipe ou 
Whats App 

Aguardo liberação 

prontuário. 



Função coletadores de dado 

• Coletar e garantir qualidade 

dos dados inseridos; 

• Interface com os profissionais 

da instituição; 

• Orientar pacientes; 

• Participar na criação e 

implementação das 

intervenções; 

 



 Grupo 

 

Conjunto de pessoas 

que se reúnem por 

afinidade; 

 

Os membros possuem 

características em 

comum; 

 

Os membros atuam de 

forma individualizada 

para atender objetivos 

de cada um.  

 Equipe 

 

Conjunto de pessoas com 

objetivos em comuns atuando 

no cumprimento de metas 

especificas; 

 

Os membros possuem 

características diversas com 

competências que se 

completam; 

 

Os membros atuam com 

cooperação, interação e 

interdependência dentro da 

própria equipe. 



Obrigada! 
Thank you! 

edeji@hcor.com.br 


